@G/—\GEMENT
READINESS

MONITOR

Ramec sebehodnoceni

Projekt monitoru pripravenosti k zapojeni

Co-funded by the The information and views set out in this publication are those of the authors and do not necessarily reflect the official opinion of the European Union. Neither
Erasmus+ Programme the European Union institutions and bodies nor any person acting on their behalf may be held responsible for the use which may be made of the information
of the European Union contained therein.




Prehled

e O ramci

Proces vyvoje ramce

Rozméry
Nastroj pro sebehodnoceni




O ramci




O RAMCI

Cilem projektu Engagement Readiness je vyvinout holisticky
pristup k méreni a integraci zapojeni univerzit a podniku.

Diky nasemu vyzkumu jsme ziskali hluboké znalosti o zapojeni
univerzit do podnikani a jejich pripravenosti spolupracovat v
raznych aktivitach zapojeni, které slouzi jako zaklad a vychozi
kdamen pro vytvoreni rdmce sebehodnoceni a souboru nastroju.

Samotny ramec poskytne prehled ovérenych stupnic pro méreni
pripravenosti univerzit na spolupraci s podniky a bude
transformovan do sebehodnoticiho online nastroje a dotazniku.
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PROCES VYVOJE RAMCE

Faze 1: Setfeni
Konsorcium Engagement Readiness Monitor provedlo komplexni sekundarni Setfeni predchozich faktord a vysledkl zapojeni
prostrednictvim nasledujicich ¢innosti:

1. Desk research

VSichni partnefi provedli prehled relevantni
védecké a Sedé literatury v oblasti spoluprace
univerzit a podnik( a zapojeni univerzit.

2. Rozhovory s odborniky

Na zakladé ekosystémového ramce UBC
partneri shromazdili udaje prostrednictvim
polostrukturovanych hloubkovych rozhovor( s
30 odborniky na UBC a 20 manazery vysokych
Skol. Manazefi vysokych Skol informovali
partnery o stavajicich internich metrikach,
které mohou mit vysoké Skoly zavedeny pro
meéreni zapojeni a pripravenosti k zapojeni.

[

3. Srovnévaci analyza

Konsorcium porovnavalo 7 existujicich
sebehodnoticich nastrojli a ramcti, které méri
potencial nebo pfipravenost a jsou aplikovany v oblasti
vysokoskolského vzdélavani, inovaci a podnikani, aby
naslo priklady dobré praxe z hlediska jejich struktury,
metrik, stupnic, ramce, formatu atd.

4. Syntéza Setieni

Pro prezentaci poznatk( z desk research a poznatk( z
kvalitativnich rozhovorl s experty jsme vytvofili Zpravu
o Setreni pfipravenosti k zapojeni. Tato zprava
obsahuje koncepcni ramec zalozeny na ¢tyrech
zastresSujicich tématech, ktera byla identifikovana v
ramci vSech vyzkumnych aktivit.
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PROCES VYVOJE RAMCE

Faze 2: Vyvoj

Vyvoj ramce probihal v nasledujicich krocich:

&

L. Stupnice a vyvoj rémee

Na zakladé koncepéniho rdmce z faze 1, jiz existujicich rdmct pro UBC a internich odbornych znalosti jsme vytvofili
stupnice a ramec a urcili klicové zastfesujici dimenze a odpovidajici klicové ukazatele.

2. Predb&iné testovani ramce

Konsorcium shromazdilo zpétnou vazbu od odborniki na ramec prostfednictvim online prizkumu. Zpétnd vazba byla do
rdmce zapracovana pred fokusnimi skupinami.

3. Ovéfovaci cilové skupiny

Prostfednictvim ovérovacich fokusnich skupin konsorcium ziskalo zpétnou vazbu k rdmci od vice nez 70 zastupcl

vysokych Skol a podnikd. Vice informaci o fokusnich skupinach naleznete na ndsledujici strané.
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RAMEC

Na zakladé rozsahlého vyzkumu provedeného na toto téma jsme vytvorili RAmec pfipravenosti na zapojeni, ktery se stane zakladem
nastroje pro sebehodnoceni pfipravenosti na zapojeni.

Existuje mnoho faktord, které pfispivaji k pfipravenosti vysokosSkolskych instituci na externi zapojeni. V rdmci tohoto rdmce bylo
identifikovano Sest nasledujicich klicovych dimenzi, které maji zasadni vyznam pro pfipravenost vysokych skol na zapojeni.

4. Kultura vnéjsiho zapojeni a postoj k vnéjSimu
zapojeni

1. Povédomi/znalost vnéjsiho zapojeni a faktord,
které ho ovliviuji

5. Interni podpirné mechanismy pro vnéjsi
zapojeni

2. Schopnosti a zkuSenosti spojené s externim
zapojenim

6. Vnéjsi podminky ovliviujici vnéjsi
angazovanost

3. Informovanost/znalost externich zucastnénych
stran a souvisejicich schopnosti

Externi zapojeni se tyka spoluprace, kooperace nebo partnerstvi vysokoskolskych instituci s podniky, vlddou nebo spoleénosti.

Pripravenost k zapojeni je definovana jako pripravenost a ochota vysokych skol zapojit se externé.
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RAM

EC: SEST KLICOVYCH DIMENZI|

F

Tato dimenze se tyka povédomi a znalosti (i)
akademickych a (ii) odbornych pracovniki instituce,
pokud jde o soucasny stav aktivit v oblasti vnéjsiho
zapojeni, zdroje a podporu, které jsou v instituci k
dispozici, faktory a prekazky ovliviujici vnéjsi zapojeni.

F

Tato dimenze se tyka (i) schopnosti a zkusenosti
akademickych a (ii) odbornych pracovniku s externi
angazovanosti, jakoz i sou¢asného stavu aktivit v oblasti
externi angazovanosti.

Tento rozmér se tyka povédomi a znalosti instituce o
externich zucastnénych strandach, jakoz i specifickych
schopnosti, které se zaméruji na identifikaci, zapojeni a
fizeni vztah s nimi.

_

Tato dimenze se tyka existence charakteristik kultury
vnéjsiho zapojeni v rdmci (i) instituce a mezi (ii)
akademickymi pracovniky.

F

Tento rozmeér se tyka existence rliznych podp(rnych
mechanism{, které jsou v instituci k dispozici pro
vnéjsi zapojeni.

F

Tato dimenze se tyka vnéjsich podminek, které jsou
relevantni pro vnéjsi angazovanost instituce a které
ji mohou ovlivnit.
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Nastroj pro
sebehodnoceni




NASTROJPRO
SEBEHODNOCENI

Na zakladé ramce pripravenosti na zapojeni budeme vyvijet nastroj pro
sebehodnoceni pfipravenosti na zapojeni. Cilem tohoto nastroje je
umoznit hodnoceni pfipravenosti univerzity na zapojeni na
institucionalni drovni.

Aby bylo mozné zhodnotit pfipravenost univerzity na zapojeni na
institucionalni drovni, bude sebehodnoceni provedeno také jako
skupinova aktivita. Tato skupina se bude v idedlnim pripadé skladat z
odbornych pracovnikii a nékolika vedoucich pracovnikt VS instituce.

Ndastroj a soubor nastroji najdete na nasich webovych strankach:
Zhodnotte svou pfipravenost na zapojeni online
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https://engagementready.eu/assess-your-engagement-readiness-online-2/assess-your-engagement-readiness-online/
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